Whiosek rekrutacyjny do oddzialu przedszkolnego w Publicznej Szkole Podstawowe] w Jeziorze

Zakres danych osobowych przetwarzanych w ww. wniosku:

1) imig¢, nazwisko, data urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata;

5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli, oddzialu przedszkolnego w
publicznej szkole podstawowej albo publicznych innych form wychowania
przedszkolnego.

Podstawa prawna: art. 150 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1082).

Dokumenty zalaczane do wniosku rekrutacyjnego:

- oSwiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata;

- orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;]

oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573);

- prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka

wspdlnie z jego rodzicem;

- dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 oraz z 2021
r. poz. 159).

Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy i to ten podmiot okresla dokumenty niezbgdne do potwierdzenia tych kryteriow.

Organ prowadzacy okresla nie wigcej niz 6 kryteriow. Na tym etapie postgpowania rekrutacyjnego
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moze by¢ brane pod uwage kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata. Kryterium
dochodu okre$la organ prowadzacy w stosunku procentowym do kwoty, o ktérej mowa w art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz.
111). Spetnienie kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata jest potwierdzane

o$wiadczeniem rodzica kandydata.

W tre$ci wniosku rekrutacyjnego powinien by¢ spetniony obowigzek informacyjny, o ktorym
mowa w art. 13 ust. 1 i 2 RODO.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, s. 1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Publiczna Szkota Podstawowa w Jeziorze
(adres: Jeziora 45, 05-652 Pniewy; adres e-mail: pspjeziora@gmial.com; nr tel.: 48 668 69 91).

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za

posrednictwem adresu e - mail: inspektor@chi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe be¢dg przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego
do oddziatu przedszkolnego w Publicznej Szkole Podstawowej im. o. Kazimierza Wyszynskiego
w Jeziorze.

4. Podstawa dopuszczalno$ci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO oraz
art. 9 ust. 2 lit. g) RODO. Przepisy szczegdlne zostaly zawarte w ustawie z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

5. Przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Osoby, ktorych dane dotycza sa
zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowa¢ bedzie niemoznoscig przyjecia
dziecka do oddziatu przedszkolnego w Publicznej Szkole Podstawowej im. o. Kazimierza

Wyszynskiego w Jeziorze.
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6. Dane osobowe beda ujawniane osobom dziatajacym z upowaznienia administratora, majacym
dostep do danych osobowych i przetwarzajacym je wylacznie na polecenie administratora, chyba

ze wymaga tego prawo UE lub prawo panstwa cztonkowskiego.

Ponadto listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie administratora.

7. Okres przechowywania danych osobowych zostat okreslony w art. 160 ustawy Prawo
o$wiatowe. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktérym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznym przedszkolu, publicznej innej formie
wychowania przedszkolnego lub publicznej szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora przedszkola lub szkoty zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i

postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujace

prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania danych;

C) ograniczenia przetwarzania;

d) zadania usunigcia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;

9. Ma Pani/Pan prawo zlozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00 — 193 Warszawa).
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