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1. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy a vzdelavania

V Materskej Skole Mamy Margity sme si stanovili vlastné ciele a poslanie vychovy
a vzdelavania v sulade so vSeobecnymi ciel'mi ustanovenymi v Statnom vzdeldvacom programe,
s cielmi vychovy a vzdelavania ustanovenymi v zakone ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, s ciel'mi stanovenymi v koncepénom zamere rozvoja materskej skoly, s potrebami
a zaujmami deti, zakonnych zastupcov, pedagogickych zamestnancov a vlastnym zameranim

Skoly.

e  Utvarat’ pozitivne medziludské vztahy a rozvijat’ socidlnu komunikéaciu
prostrednictvom préace v skupine. Napliiat’ potrebu socialneho kontaktu
s rovesnikmi.

e  Systematicky rozvijat’ osobnost’ diet'ata vo vSetkych vzdelavacich oblastiach
(Jazyk a komunikacia, Matematika a praca s informéaciami, Clovek a spoloénost,
Clovek a priroda, Clovek a svet prace, Umenie a kultiira, Zdravie a pohyb).

e  Dosiahnut’ optimalnu kognitivnu, senzomotorickl a socialno-emocionalnu
uroven dietat’a ako predpoklad pre Gispesné predprimarne vzdelavanie a zivot
v spolo¢nosti.

e  Rozvijat’ u deti emocionalnu inteligenciu, schopnost’ prijimat’ a niest’ osobntl
zodpovednost’ v duchu porozumenia a lasky.

e  Podporit’ vztah dietat'a k objavovaniu a ziskavaniu novych poznatkov.

e  Posiliovat uctu k rodiCom, ku kultirnym a ndrodnym hodnotam a tradicidm
Statu, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture.

e  Uplatiovat’ a chranit’ prava dietat’a v spolupraci s rodinou a inymi in$titiciami.

e  Ziskat’ doveru rodicov v oblasti vychovného poradenstva.

e  Naucit sa reSpektovat etické hodnoty a pravé hodnoty vyplyvajiuce
z aplikovanej etiky, moralky i ucenia katolickej cirkvi.

e  Podporit’ vztah dietata k pozndvaniu a uceniu sa hrou.

e  Rozvijat’ a podporovat’ jedine¢nost’ deti, ich zdravé sebavedomie a sebaistotou.

e  Rozsirovat’ elementarne poznatky o zdravom zivotnom §tyle.

e  Podporovat’ nadanie, osobnost’ a zaujmy kazdého diet'at’a prostrednictvom

vychovno-vzdelavacieho procesu i kruzkovej ¢innosti.



2. Stupen vzdelania

Predprimérne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného roc¢nika vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v materskej Skole. Predprimarne vzdeldvanie ukoncuje dieta
spravidla v skolskom roku, v ktorom do 31. augusta dosiahne S$iesty rok veku a dosiahne
Skolsku sposobilost, resp. aj vtedy, ak nedoviSilo Siesty rok veku, ale podla vyjadrenia
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a vSeobecného lekdra pre deti
a dorast moze plnit’ povinnu Skolski dochadzku.

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osvedcenie o absolvovani predprimarneho
vzdelavania. Osvedc¢enie o absolvovani predprimarneho vzdeldvania vydava materska skola na

zaklade pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu.

3. Vlastné zameranie cirkevnej Materskej skoly Mamy Margity

Materska skola Mamy Margity je orientovana na vychovu a vzdelavanie deti od 3 do 6 rokov
a deti s odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou podl'a skolského vzdelavacieho programu

v stlade so Statnym vzdeldvacim programom pre predpriméarne vzdelavanie v MS.

Hlavnym zmyslom nasho Skolského vzdeldvacieho systému je osobnostny a hodnotovy
rozvoj dietata, jeho jedine¢nosti, byt mu oporou pri objavovani jeho Zivotného priestoru,
najmd vztahu K rodine a rovesnikom, ktoré su vychodiskom pri objavovani $irSich vztahov -
k svojej kultire a tradiciam, k svetu. Rozvijame a podporujeme vztah k sebe i k druhym
v stlade s univerzalnymi hodnotami. Ciel'om je viest’ deti k tcte, dovere, tolerancii, uznaniu,

k otvorenosti, empatii a spolupraci.

Zamerom je podporovat tvorivost, rozvijat’ SChopnosti a zrucnosti deti tak, aby boli
pripravené nielen na primarne vzdelavanie , ale aj zivot v kolektive a v spolo¢nosti, aby boli

schopné vytvarat’ spolocenské hodnoty.

Vychova deti v materskej Skole sa opiera o reSpektujuci pristup . Snazime sa U deti budovat’
sebatictu, aby sa z nich stali reSpektujuce osobnosti s ohl'adom na inych T'udi okolo seba
a zaroven si zachovali svoju identitu. Pri praci s detmi sa inSpirujeme pedagogikou Marie
Montessori, ktora je svetovo uznavanym systémom vzdelavania. Je v nej rozpracovana nielen

teoria rozvoja dietat’a, ale aj konkrétne praktické postupy s mnozstvom pomdcok. Sucast'ou



pedagogiky je aj podporovat prirodzenu tizbu dietata ucit’ sa, priatel'sky a reSpektujici vzt'ah
medzi ucitel'om a dietatom a schopnost’ ucitel’a pozitivne dieta motivovat’.

Dal§im in3pirativnym systémom vychovy je preventivny systém vychovy don Bosca, ktory
uprednostiuje rast a slobodu. Dieta dava do centra celého vychovného diela, umiestiiuje ho do
prostredia, kde je povzbudzované, aby zo seba vydalo to najlepSie, ¢o v fiom je. Je to pristup
pribuzensky, priatelsky. ,,Taha vonku“ (vychovava) to najlepsie, o drieme v dietati,
povzbudzuje ho ku kompletnému a plnému vyjadreniu seba, poméha mu nadobudnit’ navyky,

ktor¢ ho vedu k vyberu toho, ¢o je dobré, zdravé, radostné a nechava v flom rast’ Zivot.

Hlavné principy:
v' viera...rozum...laskavost’...
hovorit’ pozitivne
byt empaticky
podporovat’ spolupracu namiesto sut’azivosti
pouzivat’ oznamovaci spdsob namiesto rozkazovacieho
byt dosledny
davat’ det'om na vyber z viacerych moznosti
poskytnut’ dostatok Casu na individudlny rozvoj

vidiet'... citit’... pocut’...
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diet’a je Gcastné pri rozhodovani

4. Dizka dochadzky a formy vychovy a vzdelavania

Dizka dochadzky do materskej $koly je spravidla tri az $tyri roky, pohybuje sa podla rozsahu
od nastupu dietat’a az po plnenie povinnej Skolskej dochadzky. Novoprijaté deti su zarad'ované
na adaptacny pobyt, po dobu najviac troch mesiacov. Materskd Skola poskytuje celodennu

vychovu a vzdelavanie s moznost'ou poldennej vychovy a vzdeldvania.

5. Uéebné osnovy

Plan vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skolského vzdelavacieho programu cirkevnej Materskej
Skoly Mamy Margity vychadza z vykonovych Standardov jednotlivych vzdelavacich oblasti

(jazyk a komunikacia, matematika a praca s informaciami, ¢lovek a priroda, clovek a



spolo¢nost’, Glovek a svet prace, umenie a kultira, zdravie a pohyb) Statneho vzdelavacicho
programu
pre predprimarne vzdeldvanie v materskych skolach.

Obsah vzdelavania je Cleneny do desiatich obsahovych celkov, ktoré obsahuju zvicsa 4
témy. Kazdy obsahovy celok je urCeny priblizne na jeden kalendarny mesiac. Jednotlivé témy
sa odvijaji podla aktualneho ro¢ného obdobia a tiez krestanského kalendara. Obsah
vzdelavania je konkretizovany v internych pldnoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti Materskej

Skoly Mamy Margity.

Pri priprave ucebnych osnov sme prihliadali najmi na dieta na zéklade primeranosti. Plni
orientacn  funkciu tak, aby ucitel’ky neobmedzoval, ale ponechal im slobodu pri ich
prispdsobovani sa individualnym potrebam deti. Je mozné ho upravovat podla vopred

dohodnutych podmienok.

Vseobecné a Specifické ciele smeruju k rozvoju elementdrnych a klacovych kompetencii

v oblasti perceptualno-motorickej, kognitivnej i socialno-emocionalne;.

6. Vyvucovaci jazvk

Vyucovacim jazykom v materskej Skole je slovensky jazyk - jeho spisovné forma.

7. Sposob a podmienky ukoncéovania vvchovy a vzdelavania a vydavanie

dokladu o ziskanom vzdelani

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osvedcenie o absolvovani predprimarneho
vzdelavania, ktoré¢ vydava materskéd Skola s datumom 30. jun prislusného kalendarneho roka.
Diet’a ho ziska absolvovanim posledného ro¢nika predprimarneho vzdeldvania. Osvedcenie sa
vydava na predpisanych tla¢ivach schvalenych ministerstvom $kolstva. Udaje na osved&eni sa
musia zhodovat’ s idajmi o dietati uvedenymi v prislusnej pedagogickej dokumentacii. Za
zhodu udajov a spravnost’ vyplnenia zodpoveda riaditel’ka skoly. Vydaniu osvedcenia a jeho
slavnostnému odovzdaniu na rozlic¢ke s det'mi, ktoré ukonCujii predprimarne vzdelavanie
nepredchadza Zziadne hodnotenie dietata. Sldvnostnd rozlucka je spojena s luCenim sa

odchadzajicich deti do zakladnej Skoly so zamestnancami aj ostatnymi detmi



a s odovzdavanim darcekov. Detom, o ktorych materskd Skola vie, ze budi mat’ odlozené
plnenie povinnej Skolskej dochadzky a budu navstevovat’ materskl Skolu aj v nasledujucom

Skolskom roku, sa osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania nevydava.

8. Materialno-technické a priestorové podmienky

Cirkevna Materska Skola Mamy Margity sa nachddza na 2.np Rodinného centra
na Pavlovicovej ulici v Bratislave, v mestskej ¢asti Ruzinov - Trnavka.

Vstup do materskej Skoly je zabezpeCeny samostatnym vchodom. V §kole sa nachadzaja tri
triedy, pri ktorych sa vzdy nachadza Satiia na odkladanie vrchného odevu a obuvi pre kazdé
dieta samostatne a socialne zariadenie pre deti. Sucast'ou materskej Skoly je aj vydajna Skolska
jedalen pre celodenné stravovanie, administrativna miestnost’ pre pedagogicky personal, Satha a

socialne zariadenie pre zamestnancov, miestnost’ pre upratovacku a pracovina.

Vykurovanie a tepli vodu v materskej Skole zabezpecuje spolo¢na plynova kotolia pre celu

budovu. Zasobovanie pitnou vodou je z verejného vodovodu.

K objektu patri velky aredl, ktory sa pladnuje postupne prerobit’ tak, aby sluzil rodinam
s detmi na krazkové a vol'nocasové aktivity, naymd Sportového charakteru. V tomto areali
planujeme vybudovat aj mala detskii zdhradku s ovocnymi stromami a inymi sezonnymi

plodinami, pri ktorej sa deti mozu ucit’ zdkonitostiam prirody na osobnej skusenosti.

Aby sa deti a rodi¢ia v naSej materskej Skole citili prijemne, doraz kladieme na estetizaciu
tried a chodieb ako 1 exteriéru.

Zakladnym nébytkom pre deti su stoly a stolicky, postiel’ky. Zariadenie je velmi jednoduché
vyhotovené z prirodnych materialov, najma z dreva tak, aby viedlo deti k estetickému citeniu
a zaroven neodputavalo deti od aktivit. Zariadenie je prispdsobené poctu prijatych deti
v jednotlivych triedach a reSpektuje antropometrické poziadavky (vyska a vel'kost’ zodpovedaja
vel'kosti deti).

Rozmiestnenie nabytku spiiia potrebu deti na hry, pohybové a relaxa¢né cvicenia. Lezadl4 su
pevné a stabilné, l'ahko prenosné a v pripade potreby stohovatelné. Jeden zo zakladnych
poziadaviek pre uspesné vzdelavanie deti predskolského veku je vytvorit’ prostredie bezpecia

a zaroven plné stimulov tak, aby sa v Co najvacSej miere podporila samostatnost’ deti v



samoobsluznych ¢innostiach. Toto je zadkladny princip zariad’ovania priestorov v Materske;j

Skole Mamy Margity.

Usporiadanie tried v Materskej Skole Mamy Margity umoznuje detom:
e pristup k hrackam a pomockam, vytvarnému a pracovnému materialu
e vytvorit’ si osobny priestor pri pracovnych a vzdelavacich aktivitach, ale 1 pri hre
(konstruktivne hry, stavby atd’.)
e poznat’ vlastné tempo, uvedomovat’ si vlastné moznosti

e komunikaciu deti pri spolo¢nych aktivitach

V triedach je priestor rozdeleny na pracovné aktivity a hravé aktivity (kutiky), ktoré ponukaju
detom priestor pre spontinne aktivity a hry, ale aj pre ucitelkou planovanti a riadenu
vychovno-vzdelavaciu ¢innost. Jednotlivé kutiky st zamerané tematicky a umoziiuji obmenu

v stlade s planovanou ¢innostou.

9. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

Cielom pedagogického hodnotenia je napomahat, aby kazdé dieta v materskej Skole
prospievalo, dobre sa citilo, naucilo sa potrebnym a uzito¢nym schopnostiam a zru¢nostiam,
a aby vo svojom rozvoji dosiahlo maximum svojich moznosti. Ide o individualne hodnotenie
pokroku kazdého dietata v rozvoji a uceni sa. Toto hodnotenie sa uskuto¢fiuje priebeznou

formou pedagogickej diagnostiky a na jej zaklade sa vypracuje zavere¢né slovné hodnotenie.

Pedagogicka diagnostika sa robi formou pozorovania dietat’a pocas vzdelavacieho procesu
1 pri hre, vyhodnocovanim vytvarnych prac a grafomotorickych listov, rozliénych pracovnych

listov, rozhovorov s dietat’om, pozorovanim dietat’a pri komunikacii v kolektive atd’.

Pedagogicka diagnostika sluzi pre ucitela aj rodicov pri zdokonalovani vychovy

a vzdelavania dietat’a v spolupréci skoly a rodiny.

Pri hodnoteni vychadzame z kritérii vedomosti, zrucnosti a kompetencii deti vyplyvajucich

7o Skolského vzdelavacieho programu a planov vychovno-vzdeldvacej ¢innosti vypracovanych



podla ISCED 0. Do uvahy sa musia brat’ vyvinové a vekové moznosti deti. Pedagogicki

zamestnanci musia ovladat’ Specifikd somatického a psychického vyvinu diet’at’a.

Cielom hodnotenia je zistit tUrovenn vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti dietata

v nasledovnych oblastiach vyplyvajucich z planov vychovno-vzdelavacej Cinnosti:

e jazyk a komunikicia

e matematika a praca s informaciami

e (Clovek a priroda, ¢lovek a spolo¢nost’
e cClovek a svet prace

e umenie a kultira

e zdravie a pohyb

10. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $koly

Poslanim vnutorného systému kontroly v materskej skole je ziskavat’ objektivne informacie
ourovni avysledkoch prace Skoly, jej pracovnikov a ziskané informacie vyuzit
na usmeriiovanie a vytvaranie optimalnych podmienok rozvoja. V obsahu kontroly je
hodnotena: realizdcia edukacnej Cinnosti ucitel’ky, plnenie Skolského vzdelavacieho planu,
dodrziavanie ndplne prace, dodrZiavanie pracovného poriadku, dodrZiavanie vnuatorného
poriadku, vedenie pedagogickej dokumentacie, plnenie platnej legislativy, pripravenost’ triedy —

estetizacia, kontrola ¢innosti ucitelov - Specialistov (triedny, za¢inajici, uvadzajici ucitel’).

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa uskutocniuje na zéklade tychto kritérii:
e Troven vychovno-vzdelavacej prace
e doslednost’ vedenia pedagogickej dokumentécie
e plnenie povinnosti triedneho/ uvadzajiceho ucitel'a
e starostlivost’ a zodpovednost’ za zverené priestory a majetok
e osobny podiel na modernizacii a estetizacii materskej Skoly
e ochota pri zastupovani
e plnenie tloh stanovenych na pedagogickej rade
e aktivity mimo pracovného Casu

e dodrziavanie pracovného Casu
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e udrziavanie pozitivnych vzt'ahov na pracovisku

e inovacie, nové napady a navrhy organizacie vychovno-vzdelavacieho proces

Hodnotenie sa realizuje formou individualneho pohovoru so zamestnancom, ktorému
predchadza priprava hodnotitel’a ako i hodnoteného /sebahodnotenie/ . Hodnotenie vykondva
priamy nadriadeny zamestnanca.

Formy kontroly: pohovory, hospitacie, priebezna kontrola
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