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SPRAVA

O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI,
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH SKOLY
ZA SKOLSKY ROK 2017/2018

a) Zakladné identifikacné udaje o skole:

Nazov skoly Zdkladna skola s materskou Skolou pri zdravotnickom zariadeni
Adresa skoly Dolny Smokovec 70, Vysoké Tatry 059 81
Telefén ® 052/442 50 94, mob. 0911 506 643

E-mail skola@nudtarch.sk, skolazz.tatry@gmail.com
Webova stranka www.skolazz.edupage.sk

FAX 052/442 50 94

Zriad'ovatel Okresny trad Presov

Veduci zamestnanci Skoly:

Meno Telefon e-mail
Riaditelka PaedDr. Maria 052/ 4425094 skola@nudtarch.sk
Veselovska 0911 506 643 skolazz.tatry@gmail.com
- « ||[Mgr. Bronislava .
ZRS pre ZS L, 0911974 184 kacbrona@gmail.sk
Kacvinska
ZRS pre MS ||Anna Janéuskova 0907 913 878 annajancuskova@gmail.com

Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch 3koly:
Rada $koly pri ZS s MS pri ZZ v Dolnom Smokovci bola ustanovend v zmysle § 24 a § 4 zakona
¢. 596/2003, ¢. 230/2009 Z. z. o Statnej sprave a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov.

Rada skoly ma 11 clenov:
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ZLOZENIE RADY SKOLY

Funkcia Meno a priezvisko

predseda Mgr. Radana Gasperova

Mgr. BlaZzena Hajdikova
Mgr. Julia Sladekova
Mgr. Albert Kantor

pedagogicki
zamestnanci Skoly

nepedagogicky

. Ing. Stanislava Ko¢anova
zamestnanec Skoly

PhDr. Anna B6hmerova

Ing. Marta Rybarova

zastupcovia
zriadovatela - Okresny
urad PreSov

Mgr. Maria Stanislavova

Mgr. Bibiana Sabekova

Mgr. Vladimir Wittner

Ing. Jan Balaz

Rada $koly pri ZS s MS pri ZZ v Dolnom Smokovci pracovala a riadila sa planom prace
RS na rok 2017/2018. Cinnost Rady $koly bola zamerana na plnenie tloh vyplyvajtcich zo
Statutu Rady $koly.

Clenovia RS sa vyjadrovali k persondlnemu, organizaénému i materidlnemu
zabezpeceniu Skoly. Vyjadrovali sa k predkladanym spravam o vysledkoch hospodarenia
Skoly, k dosiahnutym vychovno-vzdelavacim vysledkom skoly.

Dalsie poradné organy skoly: Pedagogickd rada, Pracovna porada, Metodické zdruzenie pre
useky MS, SKD a ZS (1. st.), Predmetovd komisia ZS 2. st., operativna rada RS.

Charakteristika systému prace poradnych organov skoly:

Pedagogicka rada: 13 =zasadnuti. Na svojich zasadnutia prerokuvala, navrhovala
a schvalovala vychovno — vzdeldvacie vysledky, posudzovala zasadné pedagogické otdzky
vychovy a vyucovania, schvalovala zaélenenie Ziakov do tried.

Pracovna porada: zasada pravidelne 1 — krat v mesiaci a podla potreby. RieSenie: kontrola
zaverov z predchadzajucich zasadnuti, plnenie Uloh z mesacnych planov, ulohy na dalsi
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mesiac, akcie, kontrolna cinnost, priebeiné zvySovanie pravneho vedomia, metodické
otazky, priebeZné vzdeldvanie PZ, aktudlna problematika.

Pracovna porada prevadzkovych zamestnancov: stretdavanie podla potreby. Informovanie
o platnej legislative, cerpanie rozpoctu, otazky ndhrad. volna, zastupovania, zmien
v organizacii tried a oddeleni, aktudlne.

METODICKE ORGANY SKOLY

PK, MZ | Veduici Il KONTAKT
MZ pre ro¢niky 1. -4. Mgr. Katarina Ganovska info@klara.sk
PK pre rocniky 5.-9. RNDr. Daniel Koscak dkoscakll@gmail.com
MZ pre M$ Anna Jancuskova ajancuskovald@gmail.com
MZ pre SKD Anna Brutvanova hanka.brut@gmail.com

Zasadnutia MZ a PK na tseku ZS sa uskuto¢nili podla vopred vypracovaného planu.

Ich cielom bolo rieSenie aktualnej problematiky — realizacia Skolského vzdeldvacieho

programu pre primarne a nizSie stredné vzdeldvanie, ato najma v suvislosti s vyuovanim

cudzich jazykov a alternativnosti ucebnic a predmetov, sktorymi prichadzaju Ziaci

z kmeriovych 8kdl. Dalej sa na zasadnutiach riedili otazky motivdcie a hodnotenia Ziakov,

projekty Skoly, aktudlne vychovno — vzdeldvacie potreby Ziakov, rozvijanie Citatelskej,

matematickej a prirodovednej gramotnosti.

Podporovali sa projektové aktivity, besedy, vedomostné, sportové sutaze. MZ a PK navzdjom

spolupracovali na participdcii a zavddzani inovativnych prvkov s ohladom na priebeh

liecebného rezimu Ziaka a jeho adaptacny proces.

Na useku MS sa riesili otazky predcitatelskej gramotnosti, boli realizované ukdzky prdce

s interaktivnou tabulou s mozZnostou vypracovania vlastného programu ALF. Do pozornosti sa

ddvali otdzky recového prejavu deti a spravneho drZania ceruzy a Stetca.

Z jednotlivych zasadnuti vyplynuli nasledovné ciele:

- venovat zvysSenu pozornost pohybovej vychove, recovému prejavu, zvysenu pozornost
venovat detom zo socidlne znevyhodneného prostredia, v praxi vyuZivat Orffove hudobné
ndstroje.

Na useku SKD sa riesili aktualne Specifikd prdce so zameranim na diagnostiku deti z detskych

domovov - sikanovanie, agresivne formy sprdvania

Clenmi MZ aPK su pedagogicki zamestnanci prislusnej aprobdcie. Na svojich
zasadnutiach sa zaoberali prioritne problematikou vyucovania jednotlivych predmetov.

Vychdadzali z dloh, vyplyvajucich z mesacnych planov. V nich sa premietaju hlavné ciele,

stanovené pre prislusny Skolsky rok. MZ a PK plnili v systéme riadenia funkcie:

- metodicku

- kontrolnu

- organiza¢no-materidlnu

- usmernovaciu.
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b) Udaje o pocte Ziakov:

Udaje o pocte tried, Ziakov v ZS a SKD:

Pocet Pocet
trieda trieda
zZiakov || chlapcov || dievcat tried Ziakov || chlapcov || dievcat || tried
1.A,B 26 13 13 5.A 14 5 9
2 1
l.rocnik || 26 13 13 5.rocnik || 14 5 9
2.A 13 5 1 6.A 14 6 8 X
2.roénik || 13 5 8 6.ro¢nik | 14 6 8
3.A 13 6 7 7.A 13 4 9
1 1
3.roénik || 13 6 7 7.roénik || 13 4 9
4.A 11 3 8 8.A 19 7 12
4.B 15 4 11 2 8.B 15 2 13 2
4.roénik || 26 7 19 8.rocnik | 34 9 25
9.A 17 8 9
9.B 18 10 8 2
9.rocnik || 35 18 17
Pocet .
Rocnik Pocet tried ZS
ziakov chlapcov dievcat
1.-4. 78 31 47 6
5.-9. 110 42 68 7
1.-9. 188 73 115 13
Udaje o pocte tried, deti v MS:
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. . Pocet oL Priemerny pocet Logopedicka
G deti Dievcat deti starostlivost
6 61 39 12
Pocet tried ZS, MS a oddeleni SKD spolu:
: Pocet L.
Usek Pocet ziakov spolu
ziakov chlapcov dievcat

VA 188 73 115 188

SKD 176 69 107 176

MS 61 22 39 61

c) Netyka sa nasej skoly
d) Netyka sa nasej skoly

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikdcie Ziakov:

ZS s MS pri ZZ patri k 8koldm fluktuaéného typu, preto sa pocet a vekové kategdrie
v priebehu $kolského roka menia. Pocet Ziakov na vietkych Usekoch ZS, MS a SKD oproti
minulému Skolskému roku bol znaéne vyssi. Dovodom tejto skutocnosti su deti a Ziaci z DD,
ktori boli v priebehu $kolského roka prijati na lie¢enie azaradeni do VVP v $kole. Skola
zasielala kmenovym Skoldam spravy o vysledkoch vzdeldvania a osobné zaznamy deti a Ziakov,
realizovala Specidlno — pedagogicki diagnostiku najma u problémovych Ziakov. Podla
metodickych pokynov na klasifikaciu Ziakov schvalenych M8vva$ SR (rozhodnutie pod ¢.
1514/1986, ¢l. 4, ods. 10) vysvedcenie vydava kmenova skola, ktora podla vyhlasky 322/2008
Zb. a Vyhlasky MS, V,V a $portu SR €. 232/2016 Z. z. je povinnd v plnej miere re$pektovat
hodnotenie Ziakov zo strany S$pecidlnych pedagégov vZS pri lie¢ebni, kipeloch
a nemocniciach v zmysle ustanovenia § 14, ods. 1 zakona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

V hodnoteni nasich Ziakov postupujeme aj podla Metodického pokynu M3vva$ SR €.
22/2011 z 1. méja 2011 na hodnotenie Ziakov ZS.
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Ziak zékladnej skoly , ktory pocas choroby navstevuje skolu pri zdravotnickom zariadeni (dalej
Z7Z) sa celkovo hodnoti v kmeriovej Skole. Pri celkovom hodnoteni v kmeriovej skole sa berie
do uvahy priebeZzné hodnotenie v skole pri ZZ. Ak Ziak navstevoval skolu pri ZZ nepretrzite
viac ako 3 mesiace pred koncom hodnotiaceho obdobia, kmeriova skola preberd ndvrh na
celkové hodnotenie zo skoly pri ZZ v tych predmetoch, ktoré sa v nej vyucoval. Ndvrh sa
zasiela po prerokovani v pedagogickej rade Skoly pri ZZ najneskér 14 dni pred terminom
vydania vysvedcenia. V ostatnych vyucovacich predmetoch sa Ziak nehodnoti.

V nasej skole, v dosledku castej fluktudcie Ziakov, nie je mozné konkrétne vyhodnotit
dosiahnuté vysledky vramci jednotlivych predmetov. Uvedend skutocnost staZuje aj
fakt, Ze casto krat nemdme spatnd vazbu zo strany kmeriovych kol nasich Ziakov. Je ale
potrebné skonstatovat, Ze dosiahnuté vysledky nasich Ziakov v jednotlivych predmetoch
boli aj v skolskom roku 2017/2018 ovplyvnené najma:

- realizaciou blokového vyucovania najma na 1. stupni

- skvalitnenim integrovaného vyucovania v predmetoch: SIL., CUJ., MAT., INF ...

- zvySenym poctom hodin doucovania

- Skolskym vzdelavacim programom

- realizaciou volitelnych predmetov v ramci Skolského vzdelavacieho programu ISCED

1,2,.

Prinosom pre Skolu z hladiska zaradenia Ziakov na VVP a jeho hodnotenie bolo
zavedenie elektronického oznamu o zaradeni a odchode Ziaka z VVP, ktord sa posiela
v elektronickej forme priamo na kmeriovu Skolu. Realizdciou uvedeného sa informdcie
o Ziakovi dostdvaju priamo na kmeriovu Skolu Ziaka uZ pri jeho zaradeni na VVP a ndsledne
pri odchode s vypisom zndmok, resp. inou pozndmkou o Ziakovi.

f) Zoznam studijnych oborov:

Rozsah a obsah vzdeldvania v zakladnej Skole pri ZZ je urleny ucebnymi planmi,
ucebnymi osnovami a $tandardmi pre 1. — 9. ro¢nik ZS pri ZZ - varianty Ca D.

Ucebné osnovy urcuju obsah a rozsah uciva jednotlivych uéebnych predmetov. Ucivo
kazdého predmetu je vymedzené ramcovo a je rozpracované a usporiadané do tematickych
celkov atém. Ucitel prispésobuje c¢asovo — tematické plany zdravotnému stavu
a schopnostiam zZiaka redukciou a niekedy rozsirenim obsahu uciva.

V ZS pri ZZ sa pouzivaju tie isté uéebnice ako v kmeriovej ZS, SZS — schvélené MSvva$ SR.

Na 1. stupni sa realizovalo blokové vyucovanie. Vyucovaci blok bol zaradeny na 2. a 3.
vyucovacej hodine. V hlavnhom vyucovacom bloku sa vyucovali hlavné predmety -
matematika, slovensky jazyk, cudzi jazyk a literatdra. Vo vedlajsich vyuéovacich blokoch,
ktoré boli zaradené na 1. a 4. vyucovaciu hodinu, sa vyucovali ostatné predmety.

V Skole okrem povinnych predmetov kmernovych $kol boli zavedené predmety
relaxatno — terapeutického charakteru, z dévodu odstrdnenia (zmiernenia) adaptacnych
problémov deti, a to: artterapia, pohybovo — didaktické hry, netradi¢né Sporty v ZTV.

O pripustnosti vyuéovania ajeho rozsahu rozhodovalo vedenie Skoly po dohode
s oSetrujucim lekarom.
Na usekoch ZS a MS sa postupovalo podla $kolskych vzdelavacich programov.
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Nas Skolsky vzdeldvaci program vychddzal z priority: vychovno — vzdeldvacim procesom
dopomahat nasim Ziakov k zlepsSeniu zdravia, a to v prostredi Vysokych Tatier.

Hlavnymi prioritami, pedagogickymi stratégiami a cielmi naSej Skoly pri zdravotnickom
zariadeni bolo vychovat mudre — vzdelané, tvorivé, dobré — Cestné, moralne, charakterné,
aktivne — samostatné, pracovité, iniciativne, $tastné - spokojné, usmiate deti, ¢im sme
podporovali zdravie nasich Ziakov.

Ucebné plany
Profilacia Skoly:

Ucebny plan Skolského vzdeldvacieho programu pre primarne a nizie sekundarne
vzdeldvanie vychadza z ramcovych uéebnych pldnov Statneho vzdeldvacieho programu 1.
a 2. stupna zakladnej Skoly ISCED 1 alISCED 2 pre zakladné Skoly pri zdravotnickych
zariadeniach — C variant a D variant. V tychto planoch si stanovené minimdlne casové
dotacie.

V nasom ucebnom plane sme tieto dotdcie plne reSpektovali a navyse doplnili volitelnymi
predmetmi, resp. posilnili sme predmety podla zamerania ndsho Skolského vzdeldvacieho
programu.

Zoznam ucebnych variantov a rozsirené hodiny v jednotlivych roc¢nikoch:

Rocénik MS 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. || Spolu

Pocet tried

. 6 p 1 1 2 1 1 1 2 2 19
v rocniku

ISCED || ISCED || ISCED || ISCED || ISCED || ISCED ISCED || ISCED || ISCED || ISCED

Uebny variant || = 1 1 1 1 ) ) ) ) ) XXX

g) Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného
predpokladu pedagogickych zamestnancov skoly:
Skola ma 2 elokované pracoviska:

- Kupele, a.s. Horny Smokovec 2, Vysoké Tatry (od 01. 09. 2004)

- Nemocnica a.s. Poprad, Banicka 803/28 (od 01. 01. 2008)

Pocet a kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov :
Usek Pocet Kvalifikovanych nekvalifikovanych

Ucitelov Z8 14 14 0
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Vychovavatelov 6 6 0
Utitelov MS 6 6 0
Nepedagogickych ) ) 0
zamestnancov

Spolu 28 28 0

Struktura pedagogickych zamestnancov 3koly:

- pedagogicki zamestnanci (odborni zamestnanci, Specialisti podla § 33 zdkona ¢.
317/2009 Z.z.):

Triedny ucitel 18
Koordinator environmentalnej vychovy a prevencie 1
Koordinator informatizacie 2
Veduci MZ a PK 4

- veduci pedagogicki zamestnanci: (odborni zamestnanci podla § 34 zdkona ¢.

317/2009 2.z).:
Riaditel Skoly 1
Zastupca riaditela skoly 2

h) Udaje o dalsom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov
skoly:

Situacnd analyza:

Definicia situacie v Skole — Skolské zariadenie zamestnava kvalifikovanych pedagogickych
a odbornych zamestnancov, ktori sa pravidelne zucastfiovali priebezného odborného
vzdeldvania a absolvovali, podla individudlneho zaradenia, adekvatne formy kontinudlneho
vzdeldvania.

PozZiadavky jednotlivych ucditelov na kontinudlne vzdeldvanie vyplyvaju zich zaradenia
do jednotlivych kariérovych stupnov. Potreba individualneho, atym aj kolektivheho
odborného rastu, sa javi ako dominantna uloha Skolského zariadenia, pricom je deklarovana
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snaha reSpektovat individudalne potreby, ¢i mozZnosti konkrétneho zamestnanca
a v neposlednej miere samotného zariadenia.
Pedagogicki zamestnanci vo formdch dalsieho vzdeldvania:
Druh vzdelavania Pocet
Pripravné atestacné 4
Kvalifikacné 0
Aktualiza¢né 2
Doplriujuce rozsirujuce 0
Funkéné 0
Pedagogicki zamestnanci maju dalej zaujem o vykonanie Il. atestacie. VSetky dalSie

konkrétnejSie udaje o kontinudlnom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov Skoly su

uvedené v Plane kontinudlneho vzdeldvania.
i) Udaje o aktivitdch a prezentdcii skoly:

Aktivity, organizované skolou:

1. Besedy

Eurdpsky den jazykov
Kyberkriminalita

Apokalypsa

Nenavist zvana Holokaust

Svetovy den vody

Cervené stuiky

Osudy Zidov pocas Slovenského §tatu
Poskytovanie 1. pomoci

Slovensky vojnovy stat

Den Zeme

Den zdravej vyZivy

Besedy s prislusnikmi HS, TANAP-u, RZP, PO, PZ...

VVVVVYVYVVVYVYYY

2. Tvorivé dielne

» prezentacia vystavy detskych prac s vianocnou a velkonoc¢nou tematikou

» Valentinske, k Driu matiek, jesenné, velkonocné...

3. Sportové a poznavacie aktivity
» Zimny trojboj
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Turistické vychadzky k Studenovodskym vodopadom ...

Zimn3, letna olympiada

Nordic Walking Day

Bylinkova Skola — zber bylin, priprava ¢aju, vyroba gastanovej tinktury, herbar bylin...
Po stopach lesnych zvieratiek

Zimné aktivity — beh na lyZiach, sdnkovanie, korculovanie...

Futbalovy flash turnaj, volejbalovy turnaj

Naucny chodnik Prameniste

Navstevy dopravného ihriska v Poprade

SutaZe v poskytovani prvej pomoci

Mlady pozorovatel — orientacia v teréne, poznavanie hub, rastlin

Zaverecna vedomostna olympidda

Den vody, Den mlieka, Den plny vitaminov, Den behu, Den rodiny, Derl Zeme
Kurzy beZeckého lyZovania.

VVVVVYVYVVVYVVYYYVYY

4. Projekty

Projekt Voda

Nocné pozorovanie vysokej zveri
Nocnd sSkola v recyklohrach
Informaticka sutaz i Bobor

Moja prva skola

Ochrana prirody

Recyklohry

TyZzden s vikom

Englishone

VVVVVYYVYYY

bava

Halloween

Mikulas

Fasiangovy karneval, MDD ...

Virtualny karneval — zachytenie portrétu dig. fotoaparatom, prenos do PC, Uprava -
editacia, tla¢, vystava...

Navsteva divadelného predstavenia Modry vtak na Kezmarskom hrade, dalSie
divadelné predstavenia

» Kulturne vystupenia so Ziakmi na celoslovensky semindr sestier — Biela stuZka.

[N

5.2

VVYYVY

A\

6. Exkurzie
» ndvstevy muzei, galérii, kniznice

7. Vedomostné a tvorivé sutaze
» Informaticky Bobor — uspesni riesitelia — Ziacka 3. ro¢. Petra Brezanova (76 bodov)
a Ziak 9. roc. Jan Farkas (56,68 bodov).
» vytvarna sutaz Maskot civilnej ochrany a tiesriového Cisla 112
» vytvarno — literarna sutaz Ludské prava ocami deti (6. miesto Ziaka Ddvida Slezdka,
ocenenie ministrom zah. veci M. Lajcdkom)
» Animuj svoj svet
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» Tvoriva sutaz ,MOj sused bocian®, VSetky Ziacke prace boli zaslané do
Vychodoslovenského muzea v KoSiciach
8. Aktivity pre matky a deti, akcie pocas prazdnin
» Tatransky Stvorboj, Boj o prezitie, Kalokagatia, Malinové kralovstvo, Vylety,
Diskotéka, Indianske leto, Milujem Slovensko ...

9. Aktivna prednaskova ¢innost

Vojtekove — Rudnikove dni

odborné seminare pediatrov na Slovensku

odborné seminare zdravotnych sestier

odborné semindre organizované /PdF UK — katedrou SLP

Skola sa na uvedenych odbornych seminaroch prezentovala aktivnou prednaskovou
¢innostou s nazvami prednasok:

- Netradi¢né $portové aktivity a projekty na $kole pri SU

- Vyutzitie IKT na Skole

- Inovativne a alternativne formy a metédy uplatfiované vo VVP na skole pri SU
- Priprava pedagogickych zamestnancov na vyucovanie Ziakov s CF.

YV VYV

10. Aktivna publikaéna ¢innost:

» C¢lanky, uverejnené v Tatranskom tyZzdenniku, novinach Poprad, kde pedagogicki
zamestnanci prezentuju aktivity, projekty a ich vysledky, realizované so Ziakmi

» c¢lanok ,Priprava pedagogickych zamestnancov na vyucovanie Ziakov s CF“, ktory bol
uverejneny v zborniku PdF UK v Bratislave

> Géast na semindaroch, konferenciach, $koleniach — Oxford, Macmillan, seminare
vydavatelstva Aitec

» prezentdcia aktivit, projektov realizovanych so Ziakmi na elokovanom pracovisku
Nemocnica a.s. Poprad v nemocni¢nych novindch ,,Za zdravim”,

j)  Udaje o projektoch, do ktorych je skola zapojend:

Skola sa ivtomto 3kolskom roku zapajala do projektov a sutaii aj s celoslovenskou
pbsobnostou ako napr.:
- ,Ulim sa, u¢im ta“ — projektové aktivity pre 2. st.
- Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych Skolach
- ,Mame radi Slovensko” — projektové aktivity pre . st.
- Vzdeldvanie uéitelov ZS v oblasti cudzich jazykov
- Projekt ,Modernizicia vzdeldvacieho procesu na ZS$“ — Konvergencia ITMS -
realizovany z EU
- Projekt Modernizécia vychovného procesu v MS
- Projekt Bobor vodny, Orol Tatransky, Rys ostrovid, Bocian biely, Den zeme —
videoprojekcia, kviz, prirodovedna vychadzka, tvorba vlastnej prezentacie —
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projektové tyzdne v spolupraci so Spolo¢nostou pre vychovu, vzdelavanie a ochranu
prirody so sidlom v Liptovskom Hradku

- ,Samsung School“ — vybudovanie tabletovej ucebne pre 2. st.

- Projekt Cervené stuzky

- Erasmus

- Ludské prava o¢ami deti“ — ocenenie ministrom zahrani¢nych veci.

Cielom zapojenia sa do projektov je:
- dobudovanie pocitacovych tried, praca s tabletom
- zvySenie digitdlnej gramotnosti
- e —learningové vzdeldvanie
- vyskolenie pedagdgov v oblasti digitalnych technoldgii
- ziskavanie interkultdrnych kompetencii
- realizovanie multikultdrnej vychovy v rdmci vyu¢ovanych predmetov
- skvalitnenie vychovno — vzdelavacieho procesu s vyuZitim didaktickej techniky...
Zapojenim sa do projektov nasa Skola ziskala modernu digitalnu techniku pre Ziakov —
pacientov, Co prispeje k zvySovaniu digitdlnej gramotnosti aj pre deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia.
Uvedené aktivity Skoly bola prezentované vo forme prispevkov, uverejnenych
v Tatranskom tyzdenniku a Ucitelskych novinach.

k) Udaje o vysledkoch inspekénej éinnosti:
Na skole v tomto Skolskom roku neboli vykonané Ziadne tematicky zamerané inSpekcie.

I) Udaje o priestorovych a materidlno - technickych
podmienkach skoly:

Priestorové podmienky Skoly su na vysokej urovni aj vdaka dobrej spolupraci Skoly
s vedenim Ustavu, kupelov a nemocnice. Vyucovanie prebieha v samostatnych triedach.
Skola ma zariadené 3 poéitacové uéebne, centralny kabinet u¢ebnych pomdcok. Telocvi¢iiu,
§portové ihriskd a ostatné pozemky vyuZiva kola bezplatne aich majitefom je Srobarov
ustav a Kudpele s. r. o. Horny Smokovec. V elokovanom pracovisku Kupelov v Hornom
Smokovci méiu Ziaci vyuZivat fitnes centrum a bazén. Skola ma k dispozicii samostatnu
kniZznicu pre ucitelov a Ziakov, velku prednaskovu salu a kinosalu, ktoru skola vyuziva na
realizaciu svojich programov a vystlpeni so Ziakmi.
Skola ma k dispozicii potrebny fond uéebnic a ué¢ebnych textov, ktory je dostatocne Siroky,
aktualizovany a zodpoveda vzdeldvaciemu programu Skoly. Uéebné pomécky su zastupené
v miere zodpovedajlcej poziadavkam ucebného planu. Pozornost sme zamerali na vybavenie
Skoly novou didaktickou technikou s cielom vyuzitia vo vychovno — vzdeldvacom procese —
interaktivne tabule, notebooky, tablety.
Samotné triedy su vybavené novym, modernym skolskym nabytkom, IT.
Skola zapojenim sa do projektov ziskala daliu vypoctovu techniku, ¢im sa dobudovala dalsia
siet pocitacov a trieda s vyuZitim tabletov.
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V skolskom roku 2017/2018 sa zrekonStruovali priestory — triedy na elokovanych
pracoviskdch, trieda pre MS abola dokongend rekonstrukcia zborovne v priestoroch
Narodného ustavu a v Kipeloch a. s. v Hornom Smokovci.

Za ucasti participdcie vedenia NU boli vymenené oknd v priestoroch zborovne Skoly

a chodbdch. Velkym prinosom bolo zriadenie herne na detskom oddeleni v nemocnici
v Poprade.
Pre skvalitnenie edukacnej ¢innosti na vsetkych Usekoch bola nesporne oprava futbalového
ihriska pre tuberkulézne oddelenie, na ktorej sa Skola podielala v spolupraci so Narodnym
ustavom v Dolnom Smokovci. V tomto roku Skola dalej participovala na oprave tenisového
ihriska a klziska.

Mozno konstatovat, Ze samotné priestorové a materidlno — technické podmienky
Skoly umoznuju realizovat vychovno — vzdeldvaci proces vsulade sucebnymi planmi
a osnovami na vsetkych usekoch skoly a vSetkych pracoviskach.

Uvedenu skutocnost staZuje len fakt, Ze Skola musi ¢asto menit zloZenie tried, a tym
aj priestorov z dévodu castej fluktudcie ziakov (variabilnost ro¢nikov) v priebehu skolského
roka.

Negativom je aj nedostatok samostatného priestoru na VVC na elokovanom pracovisku
v Nemocnici v Poprade. Uvedena skutoénost stazuje organizaciu VVC na Usekoch ZS a MS.

Oblasti hodnotenia $koly:

Velmi Velmi
Kritérium silné¢ | Silné |Priemerné| Slabé | slabé
Predmetova odbornost’ uéitelov X
Motivacia ucitelov vzdelavat’ sa %
Kreativita ucitel’ov a Ziakov x
Ochota spolupracovat’ X
Fluktuacia uéitel’ov CJ x
Atraktivnost’ edukacnej ponuky x
Alternativne vyucovacie metody x
Vyuzivanie IKT na vyuéovani x
Priestorové podmienky X
IKT vybavenie X
Materialno — technické vybavenie X
X
X
X
X
X
X
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- Tl'udsky potencial
pedagogicky proces
materialne vybavenie

Z uvedenej analyzy vyplyva, ze 'udsky potencial patri medzi silné stranky Skoly tak, ako
I jej materialne vybavenie. Zlepsila sa samotna kreativita PZ, ako je atraktivnost’ edukacnej
ponuky. Prave ochotu spolupracovat, motivaciu ucitelov vzdelavat' sa, ich odbornost
a v neposlednom rade idobré materialno — technické vybavenie Skoly by sme v d’alsej
stratégii Skoly chceli vyuzit’ na posilnenie kvality samotného vyucovacieho procesu.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-
vzdeldvacej cinnosti skoly:

Prideleny Uptavenv — Percentudlne
(schvéleny) rozpocet | rozpocet na rok - 0: B ¢erpanie
na rok 2018 2018 e 31.08. 2018
Polozka 610 : 414 757,00 266 317,22 € 64,21 %
450 320,00 €
Polozka 620 : 144 958,00 98 572,76 £ 68,00 %
157 385,00 €
Polozka 71470,00
630+640: 41 153,88 £ 57,58 %
57 339,00 €
Spolu : 631 185,00 406 043,86 € 64,33 %
665 044,00€

Velkym prinosom bola ucast na dohodovacom konani so zriadovatelom skoly
v PreSove. Nasledne boli Skole pridelené finanéné prostriedky v jednotlivych polozkach
v zmysle platnej legislativy . VSetkym zamestnancom Skoly boli vyplatené kreditové priplatky.

V suvislosti s rozpo¢tom riaditelka $koly sa v rdmci SSLV na Slovensku aktivne
podielala na rieseni problematiky normativneho financovania Ziakov v podmienkach skol pri
ZZ na Slovensku.
Okrem pridelenych finan¢nych prostriedkov zriadovatefom Skoly, Skola na realizaciu najma
mimoskolskej c¢innosti a materidlneho vybavenia priestorov Skoly, vyuZiva finanéné
prostriedky poskytované sponzorstvom a samotnym vedenim Srobarovho Ustavu a Kupelov
v Hornom Smokovci.
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Konkrétny rozpis a erpanie financnych prostriedkov za rok 2018 je predmetom Spravy
o hospodareni Skoly.

n) Ciel, ktory si skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly:

Hlavny ciel:

» Ponukat kvalitné sluzby na ziskanie predprimarneho a primarneho vzdelavania so
zameranim na cudzie jazyky a informatiku.

» Skvalitnovat kontinuitu a spolupracu s kmeriovymi skolami nasich Ziakov

» Podporovat dalsSie vzdelavanie zamestnancov v suvislosti s potrebami skoly.

» Posilnit vychovnu funkciu Skoly v oblasti rozvoja osobnosti a socializacie Ziakov,
prevencie neziaducich navykov a postojov, rozvijanie informaénych kompetencii
Ziakov.

>V suvislosti so zaloZenim CENTRA PREVENTIVNEJ MEDICINY V PEDIATRICKEJ
PNEUMOLOGII zamerat pozornost na Ziakov so symptomatickou chorobou a tomu
prispésobit aj ciele a ulohy v predmete ZTV.

Medzi primarne ciele patri, aby sa internetové technoldgie vyuZivali napriklad na

interaktivnu komunikaciu s verejnostou, s kmeriovymi Skolami, efektivne zadavanie uloh
alebo zistovanie nazorov. Pre Ziakov dlhodobo chorych, pripada do Uvahy aj vyuZitie ¢oraz
rozsirenejSieho a popularnejsieho e-learningu. Vypocétovu techniku uditelia zadinaju vyuZivat
intenzivnejSie aj pri vyucbe dalSich predmetov, akymi su napriklad zemepis, dejepis,
prirodoveda, roéniky 1.-4. a pod. Multimedidlne pripravené vyucovacie hodiny su totiZ pre
Ziakov ovela atraktivnejSie, ¢o v konecnom désledku prindsa vyznamne lepsie vysledky.
Naplfianie tychto ambiciéznych pldnov pomdha Skole didaktickd technika. Za prioritu
v oblasti informatiky sme mali ciel ucit Ziakov i ucitelov pristupovat k spracovaniu obrovského
mnoZstva informdcii na internete, vediet sa v nich orientovat, aktivne ich vyuZivat pre
skvalitnenie svojej prdce a rozSirovanie svojich moZnosti a perspektiv. Prostrednictvom
pristupu k aktudlnym informdcidm a poznatkom vo vedeckych oblastiach skvalitriujeme
vyucbu prirodovednych ispolocenskovednych predmetov, ¢im zvysSujeme zdujem Ziakov o
tieto predmety.
Skola md vypracovanu koncepciu rozvoja, ktorej stcastou je jasna vizia a stanovené ciele
strategického planu rozvoja Skoly, ktora zaroven vychddza z charakteristiky suéasnej
spolocenskej situacie — vytvaranim demokratického spoloéensko — ekonomického zriadenia
Skoly eurdpskeho typu.

Hlavné ciele VVP na tseku ZS i nadalej ostavaju:

- zvysit kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu,

- v Struktdre riadenia Skoly vyuzit kvalifikacné a osobnostné predpoklady
zamestnancov,

- v ramci Skolského vzdelavacieho programu zaradit do vychovno — vzdeldvacieho
procesu priority — vyucovanie CUJ uz od 1. ro¢. a predmet informaticka vychova,

- posilnit hodiny vytvarnej vychovy,

- vramci hodin ZTV zaradit netradi¢né Sportové aktivity,
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- podielat sa na zvySovani pravneho vedomia vsetkych zamestnancov skoly,
- podielat sa na zintenziviiovani jazykovych zru¢nosti zamestnancov skoly,
- zabezpedit dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a ich odborny rast,
- rozvijat spoluprdcu so vSetkymi zainteresovanymi organizaciami, podielajucimi sa na
VVP skoly,
- vytvorit podmienky pre demokraticky kooperativny riadiaci proces,
- zabezpedit optimalne financné prostriedky na prevadzku sSkoly a ziskat uvedené
prostriedky z mimorozpoctovych zdrojov,
- zabezpedit kvalitni materialno — technicku zakladnu skoly,
- ziskavat finanéné prostriedky z projektov EU,
- prezentdcia Skoly na verejnosti,
- v pripravovanom Skolskom vzdeldvacom programe ISCED 0, 1 a 2 posilnit predmety
v rdmci volitelnych predmetov — zdravotna telesna vychova, vytvarna vychova,
informaticka vychova a cudzie jazyky.
Konkretizdcia jednotlivych bodov strategického planu rozvoja sSkoly bola detailne
rozpracovana v strategickom plane rozvoja skoly. Okrem uvedeného sprdva obsahuje aj
moznosti perspektivneho rozvoja skoly.
Koncepény zamer rozvoja Skoly vychadza z principov a cielov vychovy a vzdelavania podla
zdkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani, zo statneho vzdelavacieho programu ISCED
0., 1 a ISCED 2 a z Narodného programu vychovy a vzdeldvania SR.
Ciele stanovené v koncepénom zamere $koly sme plnili:

» zvySovanim Urovne vychovy a vzdeldvania (Ucast pedagdgov na dalSom vzdeldvani,
podpora vyucovacich metéd a postupov, ktoré rozvijaju kompetencie Ziakov
odbornost vyucovania

» ponukou mimoskolskych ¢innosti (zaujmové kruzky, literarne a odborné exkurzie,
vystupenia na kultdrnych podujatiach, vylety)

» starostlivostou o Ziakov so Speciadlno — pedagogickymi potrebami a Ziakov z DD

» pripravou Ziakov v cudzich jazykoch (vyucovanie CUJ s vy$Sou hodinovou dotaciou,
konverzacia v CUJ)

» vyuzitim moznosti Skoly dosiahnut ¢o najvysSiu gramotnost v oblasti IKT Ziakov
a ucitelov (projekt INFOVEK, materidlne a personalne vybavenie $koly, projekt ,Skola
buducnosti“, modernizadcia odbornej u¢ebne VT, kruzky vypoctovej techniky, vyuzitie
IKT na vyucovani)

» zapdjanim sa do projektov a ziskavanim financii z mimorozpoctovych zdrojov
(zabezpeclenie pocitacov, ucebnych pomocok, finanénych prostriedkov na
mimoskolské aktivity Ziakov)

» prezentaciou, propagaciou Skoly na verejnosti (www stranka Skoly, spolupraca
s Radou Skoly, zriadovatelom, aktivity Skoly na verejnosti, spolupraca s dalSimi
institlciami, UspeSnd prezentacia Skoly na rbéznych sutaziach a olympiadach,
organizovanie metodickych dni).

Ciele vychovy a vzdelavania MS:
Umoznit detom zdokonalovat svoj jazykovy prejav prostrednictvom logopedickej
starostlivosti.
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Vychodiska: spolupraca s rodi¢mi, zdravotnickym persondlom, nasa ponuka, prava dietata,
poziadavky predprimdrneho vzdeldvania.

Ciele vystihuju potreby dietata v predskolskom veku. SU nastavené na poukazanie
doleZitosti MS pre Sirokd verejnost, hlavne pre rodi¢ov v podmienkach MS pri ZZ. Kolektiv
vytvara detom pokojnu radostni atmosféru s mnoistvom aktivit zameranych na ich
emocionalny rozvoj pri dokladnom plneni ciefov nového $kolského vzdeldvacieho programu
a cielov predprimarneho vzdelavania.

Nakolko kompetencie deti, potrebné na vstup do ZS su pre deti velmi naro¢né
a najvacsim problémom je adaptacia na nové prostredie, zla vyslovnost u deti a nedostatky
v komunikacii, je jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky velmi malo.

Nadou snahou je zviditelnit MS tak, aby sa deti k ndm rady vracali. Rodi¢ia postupne
chapu vainost predskolskej pripravy.

Hlavnou nasou snahou je, aby sa deti spisovne, zretelne a Cisto vedeli vyjadrovat
a vystupovat so spravnym sebavedomim, ale tieZ nezabudali na svoju kultdru s vyuZitim
regionu Vysokych Tatier, ktoré im v nasSej Cinnosti ponukame. Verime, Ze v spoluprdci
s rodi¢mi a zdravotnickym persondlom sa ndm vytycené ciele podari splnit.

Najzdkladnejsim cielom vSak pre nas je, aby deti medzi svojimi rovesnikmi zazivali
radost so zaZitkového ucenia ¢i hry a prostrednictvom nich rozvijali svoju osobnost.

Ciele vedenia:

Ciel: - zapdjat sa do projektovej ¢innosti v ramci vyziev
- podporovat dalsie vzdelavanie ako sucast kariérneho rastu v sulade s PKV
- podporovat pravne vedomie
- aktivizovat metodické organy a cinnost koordinatorov.

Ciele metodickych organov:

Ciel: - vytvarat priaznivé prostredie na implementéciu inovacnych pedagogickych metéd
s vyuzitim IKT

- stimulovat socidlny, emocionalny a moralny vyvin deti a Ziakov

- podporovat a rozvijat profesijné kompetencie vsetkych ¢lenov MZ a PK

- Cinnost MZ a PK zamerat na skvalitnenie ¢innosti ucitela vo VVP

- zapojit sa do medzinarodného partnerstva $kol prostrednictvom e-Twinningu,

podporovat tak spolupracu $kol

- rozvijat Citatelsku a finanénu gramotnost vo vsetkych predmetoch

- podporit formy kontrolnej ¢innosti.
Podrobné rozpracovanie cielov a Uloh orgdnov MZ a PK je sucastou planov MZ a PK aich
hodnotiacich sprav.

o) Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti,
v ktorych su nedostatky:
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Uvedené oblasti predstavujeme ako analyzu silnych a slabych stranok skoly:
Silné stranky:

dostatok priestorov na vyucovanie

kvalifikovany pedagogicky personal, ich vysoka erudovanost, odbornost vyucovania
dobrd spolupraca s vedenim lieCebne, kipelov a nemocnice v Poprade

dobré medziludské vztahy, vyborna klima sSkoly

moderné vybavenie tried ndbytkom a didaktickou technikou

dobré vybavenie Skoly technikou digitalneho vyucovania

moznost vyuZitia alternativnych postupov, profilacia skoly

bezplatné vyuZivanie Ustavnej telocvicne, vonkajSich ihrisk, areadlov, kniZnice,
prednaskovej miestnosti

dobry vplyv Skoly na formovanie environmentdlneho vedomia a postojov Ziakov
k prostrediu Vysokych Tatier, okolitej prirode

moznost vyuZitia pocitacov, tabletov vo vyucovacom procese i mimoskolskej ¢innosti
aktivne zapojenie sa do projektov

ziskanie vypoctovej techniky z projektov

prezentacia Skoly na verejnosti

kvalitnd zaujmova cinnost, mimoskolské aktivity

odborné vyucovanie cudzich jazykov a informatiky

odborne prezentovana web. stranka skoly pre verejnost

realizacia mimo vyucovacich akcii — podla vopred vypracovaného planu

dobré finanéné ohodnotenie zamestnancov — OP, odmeny

aktivny postoj pedagdgov k dalSiemu vzdeldvaniu.

Slabé stranky:

systém vychovy a vzdelavania $kol pri zdravotnickych zariadeniach je nedostacujuci

a zastarany ( potrebna Uprava legislativy, nejednostnost, variabilita...)

Casta fluktudcia Ziakov s naslednym dosledkom vzniku nehomogénnych skupin /tried/
komunikdacia medzi elokovanymi pracoviskami - kladie vacsie naroky na organizaciu
a koordindciu vychovno-vzdeldvacej a edukacnej cinnosti (Kupele s.r.o. Horny
Smokovec, Nemocnica Poprad a. s.)

absentujuca spoluprdca s rodi¢mi naSich Ziakov (prevazné navstevy su najma pocas
vikendu)

zacinajuci vysoky priemerny vek pedagogickych zamestnancov

efektivita jednotlivych druhov kontinudlneho vzdeldvania je velmi nizka,
uprednostriuje sa pocet ziskanych kreditov pred potrebou vzdeldvania sa.

Prilezitosti:

zvySovanie zaujmu o vzdeldvanie zo strany Ziakov
prezentovanie vysledkov prace Skoly na verejnosti

zapdjanie sa do projektov a vzdeldvania zamestnancov
efektivnost hospodarenia

propagacia Skoly na verejnosti

dobré podmienky na rozvoj Sportu

nadstandardna spolupraca s vedenim zdravotnickych zariadeni.
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Rizika — ohrozenia:
- narastanie poctu Ziakov so socidlne znevyhodneného prostredia(oddelenie TBC), poctu
romskych Ziakov, Ziakov z DD (fajéenie, zaskolactvo...)
- stlpajuca agresivita a zavislosti Ziakov
- Casté legislativne Upravy - zmeny
- realizacia VVP na elokovanych pracoviskdch - vyzaduje si operativne rieSenie problémov

Vychodiska:

- zvysovat kvalitu vychovno-vzdeldvacieho procesu

- usilovat sa o zjednotenie kritérii na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov. Dosledne
postupovat podla platnych metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov
JA

- vytvarat podmienky a prileZitosti na sebahodnotenie prace Ziakov, vyuZivat rézne
alternativne formy a metddy hodnotenia Ziakov vratane slovného hodnotenia

- vyuzivat efektivne formy prace na hodinach SJL. a MAT. v 9. ro¢niku, dosledne
pripravit Ziakov na Testovanie a na prijimacie pohovory

- nadalej podporovat rozvoj mimoskolskej ¢innosti Ziakov, ¢innosti SKD

- dodrziavat poZzadované hygienické podmienky chodu Skoly

- rozvijat vyuCovanie cudzich jazykov zabezpefovanim modernych vyucovacich
pomdcok a vyucovacich priestorov

- neustale rozvijat pocitatovl gramotnost Ziakov a pedagdgov

- poskytnut Ziakom priestor na zmysluplné vyuZivanie volného ¢asu prostrednictvom
atraktivnych zaujmovych utvarov

- viest Ziakov k pozitivnemu vztahu k ziskavaniu vedomosti, zvySovat kvalitu vychovno
— vzdelavacieho procesu a pripravovat tak Ziakov na konkurenéné prostredie

- pokracdovat v dopliiovani kabinetov odbornymi pomadckami podla poZiadaviek
vyucujucich

- upevnovat participaciu MZ a PK na hospitac¢nej ¢innosti

- prehlbovat absentujdcu spolupracu s rodiémi, reSpektovat poziadavky a zaujmy
rodicov, ktoré vedu k zlepSeniu vychovno — vzdeldvacieho procesu.

Koncepcny zamer rozvoja Skoly na rok 2017/2018 a jeho vyhodnotenie

Poslanim skoly je nielen zabezpedit kvalitni vychovno-vzdeldvaciu pracu a ostatnu
pedagogicku cinnost, ucit a vychovavat Ziakov nasej skoly podla osnov a ucebnych planov
vydanych M3vva$ SR, ale aj zamerat sa na to, aby Ziak bol presvedceny, Ze sa musi vzdeldvat
po cely Zivot, aby mal zaujem o svoje vzdelanie, aby dokazal uplatnit svoje vedomosti v praxi,
aby sa uplatnil nielen na domacom trhu prace ale aj v celej Eurdpe, a to aj v podmienkach
Skoly pri ZZ. Na dosiahnutie tohto ciela sa nasa Skola zameriava najma na tieto oblasti:

1. Oblast vzdelavania

a) rozvijanie osobnosti Ziaka, jeho nadanie, rozumové aj fyzické schopnosti tak, aby
ziskal klucové kompetencie Cloveka — komunikacné schopnosti, personalne
a interpersonalne schopnosti, schopnosti tvorivo a kriticky rieSit problémy, pracovat
s modernymi informaénymi technolégiami

V procese vzdeldvania vyuzivame metddy a formy prace, ktoré vedu Ziaka k tomu,
aby sa spravne orientoval v texte, rozumel textu, selektoval informacie, vedel ich vyhladavat
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a spracovat, vedel pracovat samostatne aj v time, vedel pracovat s knihou, texty dital
s porozumenim, komunikoval na Urovni a plynule, rychlo reagoval na podnety. VyuZivame
Skolsku kniznicu ako centrum rozvoja Citatelskych zruc¢nosti a v plnej miere vyuZivame
ucebne IKT v ramci vSetkych predmetov vychovnovzdeldvacieho procesu.

Zvysenu pozornost sme venovali aj predmetom prirodovedného charakteru —
zaddvanim problémovych uloh, rieSenim uloh timovo, viedli sme Ziakov k samostudiu
a zamerali sme sa na projektové vyucovanie.

b) vytvaranie podmienok pre kultiru Skoly - priazniva klima v Skole, atmosféra
triedy a skoly, medziludské vztahy, estetika skolského prostredia:

Vytvdrame vhodné hygienické zazemie — v tomto Sk. roku sme pokracovali
s rekonStrukciou vsetkych ucebni a zabezpedili sme aj ich vybavenie novym modernym
nabytkom.

V Skolskom roku 2017/2018 bolo ciefom skoly zacat formovat dohodnuté klucové
kompetencie Ziakov nadej $koly vyplyvajice so Skolského vzdeldvacieho programu $koly
a plnit stanovené ciele vyplyvajuce z planu prace Skoly. Na zaklade vyhodnotenia plnenia
SkVP v uvedenom $kolskom roku méZeme skonstatovat, Ze sa ndm podarilo viac rozvinut
kompetenciu, v ktorej sme si stanovili, Ze Ziak vie vyuZivat IKT na udenie sa. Zaroven sme
posilnili aj kompetenciu, v ktorej Ziak nesie zodpovednost za svoje konanie. Menej sa nam
podarilo posilnit kompetenciu, v ktorej vie Ziak aplikovat tedriu v praxi. Na zaklade analyzy
SkVP sme si stanovili priority na novy 3kolsky rok a hodnoty, ktoré chceme posilnit
v Skolskom roku 2018/2019. Neodmyslitelnou sucastou bolo i skvalitfiovanie kompetencii
pedagdégov ich dalsSim vzdeldvanim.

Taziskom riadiacej prace bolo bezprostredné sledovanie prace Ziakov a pedagégov
v Skole. Praca bola zamerana na metodickd a odbornd pomoc ucitelom, taktiez smerom
k zvySovaniu efektivity vychovno - vyucovacieho procesu, o sa pozitivne prejavilo nielen
v jeho vysledkoch, ale aj v mimoskolskych aktivitach nasich Ziakov. Tieto vysledky nielen
povzbudzuju, ale aj zavazuju pedagdgov este k vyssej efektivite a progresivite pedagogicko-
organiza¢nej prace. Vychovno-vyucovaci proces sme realizovali vsulade so zasadami
humanizacie a demokratizacie, uZiakov sme rozvijali hodnotu medziludskych vztahov
v zmysle dokumentov VSeobecna deklardcia fudskych prav a Deklaracia prav dietata.

Pedagdgovia individualne pracovali so Ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami na oddeleni TBC.

Vyucujuci mali zo strany vedenia Skoly vytvorené podmienky, aby sa mohli plne
venovat svojej pedagogickej Cinnosti, ale aj hladaniu optimalnych spdsobov zefektivnenia
vyucovacieho procesu a najma, aby do vyucovania vnasali prvky tvorivo-humanistického
vzdeldvania, aby tak Ziakom ulahcili osvojovanie novych poznatkov a alternativnych prvkov.

Uvedené silné a slabé stranky Skoly su predstavované v rovine vnutornej analyzy Skoly.
p) Netyka sa nasej skoly

Sprava o vychovno - vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch

a podmienkach §koly bola prerokovana na zasadnuti pedagogickej rady dna
26. 09. 2018 a predklada sa zriadovatelovi $koly — Okresnému tradu Presov.
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