Spravaovysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
EP Materskej skoly, Povazské Podhradie 162, Povazska Bystrica
za Skolskv rok 2017/2018.

1. Zakladné identifikac¢né udaje o §kole: (§ 2o0ds. 1 pism. a)

Nazov Skoly: Zakladna skola s materskou skolou, Povazské Podhradie 169,
Povazska Bystrica,
Elokované pracovisko: Povazské Podhradie 162, Povazska Bystrica

2. Adresa Skoly: Povazské Podhradie 169, Povazska Bystrica 01704

3. telefonne Cislo: 042/432 67 60

4. Internetova adresa : www.zspodhradpb.edu.sk e-mailova adresa: mspp@zspodhradpb.edu.sk

5. Zriad'ovatel Mesto Povazskd Bystrica, Centrum 2/3, Povazska Bystrica

2. Veduci zamestnanci §koly:

Meno a priezvisko Funkcie

Mgr. Dagmar Chrabackova riaditel’ Skoly

Mgr. Milena Ludivjanské zéstupkyia riaditel’a $koly pre MS
Mgr. Helena Hrkotova vedica SKaSJ

3. Udaje o rade $koly:
1) Udaje o rade $koly:
Rada Skoly pri Zakladnej skole Povazské Podhradie 169 bola ustanovena v zmysle § 24
zdkona €. 596/2003 Z. z. o Statne] sprave v skolstve a Skolskej samosprédve a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov po volbach dna 14.09.2016.
Funk¢né obdobie zacalo diiom 03.10.2017 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly:
P.¢.| Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za +
1. | Mgr. Dana Bubelova Predseda RS zvoleny  zéastupca  pedagogickych
zamestnancov ZS Pov. Podhradie
2. |Mgr. Milena Lu¢ivjanska |Zastupca RS zvoleny  zastupca  pedagogickych
zamestnancov  EP MS (Pov.
Podhradie, Sebestanova)
3. |Mgr. Helena Hrkotova ¢len zvoleny zastupca nepedagogickych
zamestnancov ZS a MS
4. |Ing. Banasova Maria Clen zvoleny zastupca rodi¢ov Ziakov ZS
5. |Ing.arch Zuzana Clen zvoleny  zéastupca rodicov  Ziakov
Jurkechova MSPov. Podhradie
6. |Ing. Panikova Martina Clen zvoleny zastupca rodi¢ov Ziakov ZS
7. | Sestak Miroslav Clen zvoleny zastupca roditov Ziakov MS
(Sebestanova)
8. | Bc. Holak Ladislav ¢len poslanec Mesta Pov. Bystrica
9. |Ing. Jan Kunovsky ¢len poslanec Mesta Pov. Bystrica

Rada Skoly na svojich dvoch zasadnutiach prerokovala a schvélila spravu o Cinnosti za
predchadzajuci Skolsky rok, prerokovala aschvalila plan prace Skoly, vyjadrovala sa
k aktivitdm vyplyvajicim z planu mesacnych ¢innosti Skoly.




4.) Udaje o detoch §koly za $kolsky rok 2017/2018

Elokované pracovisko Materska Skola PovaZské Podhradie 162, PovaZska Bystrica
Kapacita MS: 48 deti

Materska Skola

Stav k 15. 9. 2017 Stav k 31. 8. 2018
Vekové Pocet « . Z toho Pocet « . Z toho
9 . . Pocet deti | Integro- . Pocet deti | Integro-
zlozenie tried > tried >
vanych vanych
3-4 roc. 1 23 0 1 23 0
4-6 roc. 1 22 0 1 22 0
Spolu 2 45 0 2 45 0

4.1.) Iné skutocnosti, vysvetlivky.

Od zagiatku $kolského roka MS zalalo navitevovat’ 45 deti. V triede 3- 4. ro¢nych bolo
zapisanych 23 deti.

Ku 30.06. 2018 navstevovalo MS 45 deti.

Pocet 2 — 3 deti : 0

Pocet dievcat : 16 /1. trieda + 11 /2. trieda)

Pocet chlapcov : 7 /1. trieda + 11 /2. trieda)

Pocet predskolakov: 14

Pocet odchadzajtcich deti do ZS: 14 predikolédkov

OPSD — bude mat’ 0 deti

Priemerna dochadzka deti do MS za $kolsky rok je 2017/2018

v 1. triede 15 deti, v druhej triede 17 deti.

S detmi sme pracovali podla Skolského vzdeldvacieho programu “Spolu za
poznanim®. Deti dosahovali pocCas Skolského roka vysledky primerané vlastnej rozvojovej
urovni v jednotlivych vzdeldvacich oblastiach aich podoblastiach. Deti s narusenou
komunikacnou schopnostou navstevovali logopéda, ktory do materskej Skoly pravidelne
dochadzal zo Sukromného centra pedagogicko-psychologického poradenstva v Puchove na
zaklade sthlasu zakonnych zastupcov deti. U deti sa zaznamenalo vyrazné zlepSenie
vyslovnosti a re¢i. Podla potreby bol detom poskytovany individudlny pristup. So sthlasom
zakonnych zéastupcov prebehlo vySetrenie Skolskej zrelosti v spolupraci s Centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Povazskej Bystrici.

5. Udaje o fyzickom podte zamestnancov a plneni Kkvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov §koly (§ 2 ods. 1 pism. g)




Materska Skola Pocet $kolska kuchylia a jed. Pocet
zamestnanci MS spolu 9,5 zamestnanci — spolu 3,75
Z toho PZ*
Z poc¢tu PZ 4
- kvalifikovani 4
- nekvalifikovani 0
- doplnaju si vzdelanie 0
Z toho NZ**
Z poctu NZ 5,5
- Specialny pedagog 0
- upratovacky 1,75
- ostatni 0

Spolu pocet zamestnancov

MS + SKaSJ

9,5

Zoznam ucditelov a ich aprobacia (mozno pouzit’ tabulku z Identifikaénych tidajov o $kole)

1. Beata Slamkova

2. Zuzana Jurkechova

3. Mgr. Milena Lucivjanska

4. Lenka Balazova

PaSA Turéianske Teplice ucitel'stvo pre MS

a vychovéavatel'stvo, Vyssie odborné vzdelanie- Specidlna

pedagogika

Pedagogicka a socidlna akadémia sv. Andreja Svorada-

Benedikta v Trencine
Predskolska pedagogika

Univerzita Komenského Bratislava

PaSA Turéianske Teplice ucitel'stvo pre MS

a vychovavatel'stvo

5) Udaje o d’alSom vzdelivani pedagogickych zamestnancov §koly ( §2 ods.1 pism. h)

Forma vzdelivania | Pocet vzdelavanych V.Prlebeh VZdelth?ma/ ofet "

ukoncilo pokracuje zacalo
funkéné 0 0 0 0
inovacné 0 0 0 0
Aktua’hzac'ne ) 4 0 0
vzdelavanie:

Mgr. Milena Lucivjanské : Vykonanie prvej atestacie v Studijnom odbore predprimarne

vzdelavanie




6) Udaje o aktivitich a prezentacii §koly na verejnosti ( § 2 ods. 1 pism. i)

Udaje o aktivitach organizovanych §kolou

Udaje o aktivitach, do kt. sa $kola zapojila

SEPTEMBER

Slavnostné zahéjenie Skolského roka
2017/2018 v budove EP MS Povazské
Podhradie 162

Europsky dent jazykov a deii gramotnosti

Sportovy defi

Svetovy deit mlieka

Vitanie jesene - spolo¢na akcia s 1. triedou

Névsteva a aktivity v PC uéebni v ZS
Povazské Podhradie

OKTOBER

Jesenné tvorivé dielne s rodi¢mi: ,, Tvorenie
z jesennych plodov*

Névsteva a aktivity v PC uéebni v ZS
Povazské Podhradie

Jesenny defi s prvakmi zo ZS Povazské
Podhradie

Stredoeuropsky deni stromov - CVCvLénska
Pov. Bystrica s Ing. Ligasovou v MS

Jesenné tvorenie z prirodného materidlu na
Skolskom dvore — Vila Jesen

Den jablka

Besiedka pre starych rodi¢ov

Sarkaniada

Posedenie s byvalymi zamestnankyfami -
babickami v MS pri prilezitosti mesiaca tlcty
k star§im / Program bésni a piesni /

Citanie so starkymi

Otvorena hodina pre rodiov deti

NOVEMBER

Beseda s pol'ovnikom

Naviteva poéitacovej triedy v ZS Pov.
Podhradie

Spolo¢ny den s prvakmi

Otvorena hodina pre rodiov deti

DECEMBER

Mikulas v MS

Recyklaéna tvoriva dieliia v spolupraci s CVC
PB

Pecenie a zdobenie medovnikov

Vystipenie deti vKD  sviano¢nym

programom

Stedry den vMS /Pudové zvyky a tradicie
v obdobi Vianoc/

Lesna pedagogika v spolupraci s Lesmi SR

Divadelné predstavenie s viano¢nou
tematikou

Viano¢né tvorivé dielne s prvakmi

Pecenie medovnikov

Stedra vedera v MS so zvykmi a tradiciami-
spolo¢ny obed

Viano¢né besiedky

JANUAR

Spolo¢ny den s prvakmi

Naviteva pocitadovej utebne v ZS
Povazské Podhradie




Zimné radovanky - sankovanie, gulovanie,
hry so snehom a 'adom, experimentovanie

Stavanie snehuliaka na SD

Otvorena hodina pre rodiov deti

FEBRUAR

Rozprévanie o fasiangoch, spolo¢né
vyrabanie masiek oboch tried

Svetovy den mokradi arecyklacna tvoriva
dielna v spolupraci s CVC PB

Otvorend hodina pre zakonnych zastupcov
deti

Néviteva poéitatovej uéebne v ZS Pov.
Podhradie

Spolo¢ny def s prvakmi- separovanie odpadu
v ZS Povazské Podhradie

MAREC

Svetovy defi vody v MS

Deii vody v spolupraci s CVC v PB

Tvorivé velkonoc¢né dielne s rodi¢mi

Névsteva poéitatovej uéebne v ZS Povazské
Podhradie

Spolo¢ny den s prvakmi

VysSetrenie Skolskej zrelosti

Cita cela rodina

Rodigovské zdruZenie s témou: Co by malo
vediet’ VaSe diet’a pred vstupom do ZS

Dei otvorenych dveri

Otvorena hodina pre rodiov deti

APRIL

Naviteva vyuéovacej hodiny u prvakov v ZS

Néviteva poéitatovej uéebne v ZS Pov.
Podhradie

Névsteva prvikov v MS

Svetovy denl zdravia

Aktivity pri prilezitosti Dita Zeme

Naviteva vyuéovacej hodiny u prvakov v ZS
Povazské Podhradie

Spolo¢ny den s prvakmi

Mobilné planetirium

Otvorena hodina pre rodiov deti

Zapis deti do ZS- s u¢ast'ou uditelky IL. tr.

MAJ

Besiedky pri prilezitosti Diia matiek

Vystapenie deti v KD PP pre Zeny z miestne;j
Casti

Den slnka

Navsteva Povazskej kniznice a knihkupectva
v Martinus v PB

Tyzdei detskej radosti — karneval, Sportovy
den, turisticka vychadzka pod Povazsky hrad,
Tvorivy den, Rozpravkovy deit

Otvorena hodina pre rodiov deti

JUN

Sportovy defi s prvakmi

Navsteva divadelného predstavenia
v Babkovom divadle Zilina - O velkom
jedakovi a Carovnom kabate

Rozlucka s predskoldkmi

Olympidda- Sme jeden tim

Vzajomna navsteva s prvakmi

Predplavecky vycvik

Spoloény defi s EP Sebestanova 5

Rozlucka so skolkou




Olympidda hviezdi¢iek - Ema Martinkova ziskala 1. miesto v preskakovani olympijskych
kruhov a 2. miesto v behu. Lujza Leckova ziskala 1. miesto v skoku do dial’ky. Materska
Skola ziskala za 3. miesto v celkovom umiestneni pohar.

6.2 Udaje o projektoch, do ktorych je (bola) v §kolskom roku §kola zapojena ( § 2 ods. 1

pism. j)

Projekt : Skolské ovocie, Skolské mlieko :
Ciel’ projektu: zvysit konzumaciu ovocia, zeleniny, mlieka a mlie¢nych vyrobkov.

7) Udaje o vysledkoch in§pekénej Cinnosti vyvkonanej Statnou kolskou ingpekciou
v Skole (§ 2 ods. 1 pism. k)

Komplexna skolska inSpekcia bola uskuto¢nena v ditoch 24.04.2018 — 26.04.2018.
InSpekeiu vykonali Mgr. Jana Kralikova, Skolska inSpektorka SIC Tren¢in a Mgr. Maria
Turazova, Skolské inSpektorka SIC Trencin.

V triede 4,5 - 6 rocnych deti bola oducena téma Vesmir. Deti prejavili zaujem
o ponukané aktivity v navodenych ucebnych situdciach v dopoludiajSom aj popoludiajSom
case. Deti so zdujmom diskutovali, angazovali sa, prostrednictvom otvorenych otazok
kladenych ucitel’kou riesili problém vyplyvajici z pre€itaného textu. Porozumenie textu si
overovali prostrednictvom kvizu, pri ktorom rozhodovali a zdovodiovali, ¢o v texte poculi.
Hadali hadanky, vyslovovali svoje priania, zdovodnovali, ¢o je v pribehu realne a ¢o fiktivne.
Vyslovené predpoklady overovali v encyklopédiach, vlastné predstavy konfrontovali
v mobilnom planetariu. Rekapitulovali, uvazovali a diskutovali nahlas vzajomne medzi sebou
o vlastnych zisteniach.

V popoludiajSom cCase vyjadrili svoje predstavy o hviezdach modelovanim, pricom deti
vytvorili originalne vlastné vytvory, prezentovali sa a zdévodiovali svoje vytvory.

Deti vedeli pracovat’ s interaktivnou tabul'ou. Deti vedeli pracovat’ s textom. Bola iniciovana
a umoznena viacsmernd komunikacia, vhodné otazky podporovali rozvijanie vysSich i niz§ich
poznavacich Urovni myslenia. Ak bolo porusené stanovené pravidlo slusnej komunikacie
a spravania, deti samé rozhodovali a menovali, ako situdciu napravit’.

V triede 3-4,5 ro¢nych deti frontdlna organizécia aktivit neumoznila vSetkym det'om
aktivne vyjadrit’ svoje poznatky, zapojit’ sa do rieSenia problémovych otdzok na tému vesmir.
DominantnejSia bola ucitel’ka, ktord castejSie predkladala detom hotové poznatky. Kladla
skor zatvorené otdzky, na ktoré zaroveil aj odpovedala. Pontkanymi ¢innostami si deti
rozvijali niz8ie psychické procesy. V skupindch pri stoloch tvorili deti spolo¢ny vyrobok —
slnecnu sustavu modelovanim — spolo¢ny vyrobok nebol stabilny, ucitel’ka nedala detom
moznost’ riesit’ problémovu situaciu. Pri modelovani zasahovala do prace deti, neddvala im
spitni vdzbu oich zru¢nostiach, skor sa sustredila na findlny produkt ajeho spravne
prevedenie. V pohybovej hre prezentovali poznatky o vesmirnych telesdch a reagovali na
signal. Ucitel’ka malo hodnotila priebeh aktivit vo vztahu k preukdzanym sposobilostiam,
zrunostiam  a poznatkom. Deti nekomentovali  vlastné  vysledky. Hodnotenie
a sebahodnotenie bolo len v podobe pocitov. Nie vSetky deti dodrziavali stanovené pravidla.
Deti neuplatiiovali hodnotiace a sebahodnotiace sposobilosti v dosledku toho, Ze neboli
oboznamené scielmi a ocakavaniami, ¢o mali/mohli dosiahnut’ v aktivitach. Ucebné
problémy a ¢innosti neboli diferencované podla rozvojovej urovne, prevladala frontalna
organizacia aktivit, dominancia uclitel’ky, ¢o neumoznovalo detom aktivne sa realizovat. Pri



realizacii pohybovych aktivit zvicsa deti prejavovali spravne navyky. Cinnosti spojené
s hygienou a sebaohsluznymi ndvykmi boli na primeranej urovni.

Statna 8kolska indpekcia vo¢i vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
uplatiiuje tieto opatrenia:

1. odporuca:

1.1.  Posilnit’ funkcie pedagogickej rady v kontrolnej a hodnotiacej, rozhodovace;j
oblasti, tykajuce sa konkrétneho urcenia vychodisk v uzneseniach z rokovani
pre napredovanie vychovy a vzdeldvania, uplatiiovania prijatych postupov
vsetkymi pedagogickymi zamestnancami.
1.2.  Ugelne vyuzivat zistenia z kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti. Z analyzy zisteni
stanovovat’ vecné, konkrétne a meratel'né postupy pre zlepSenie kvality
vychovno - vzdelavacej ¢innosti.
1.3. Vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti vytvarat’ priestor na stimuldciu hodnotiacich
a sebahodnotiacich sposobilosti deti.

1.4.  V aktivitach viac vytvarat priestor na vzajomnu spolupracu deti vo dvojiciach
a skupinach pri rieSeni problémovych tloh.

1.5.  Vytvorit detom priestor na prezentovanie vlastnych pocitov, ndzorov
a predstav, nepredkladat’ detom hotové poznatky.

1.6.  Aktivity a ¢innosti v procese ucenia realizovat’ s vyuzitim efektivnych
spdsobov ¢innostného charakteru s dorazom na sebarealizaciu deti,
reSpektovanie ich rozvojovych moznosti.

8) Udaje o priestorovych a materiilnych podmienkach $koly (§ 2 ods. 1 pism. 1)

Priestorové podmienky MS st vyhovujice, spiiiajii bezpeénostné a hygienické
poziadavky, su esteticky dotvarané a ucelne vyuzivané. Interiér aj exteriér je funkéne
zariadeny. Postupne sa realizuji potrebné opravy. Svojpomocne - v spolupraci s rodi¢émi sme
natreli skolsky plot.

Exteriér je vybaveny preliezkami, pieskoviskom, drevenym vlacikom. Z 2% sa na
dvor zakupili herné prvky na lezenie a pohyblivy chodnik.

Vybavenie’MS z hladiska vychovno-vzdelavacieho procesu je na primeranej Grovni.
Priebezne sa dopliajii detské kniznice o nové knihy a herne o hracky. Podla potreby sa
zakupuju nové ucebné pomdcky vyuzivané pri plneni cielov zjednotlivych vzdelavacich
oblasti.

9) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeteni vychovno-vzdelivacej Cinnosti §koly (§ 2
ods. 1 pism. m).

Skola je rozpoétovou organizaciou s pravnou subjektivitou. Finanéné prostriedky
prerozdel'uje zriadovatel’ Skoly - Mesto Povazska Bystrica. Finan¢né prostriedky boli pouzité
na mzdy zamestnancov, uhradu energii, ndkupu kancelarskych potrieb, C¢istiacich
prostriedkov, materialu na udrzbu, u¢ebnych pomdcok a pod.

Kupili sme:
1. uebné pomdcky
2. detskt a odbornu literaturu



3. nabytok do herni v oboch triedach
4. botniky na detskt obuv do $atni
5. suSicky na vykresy

Prispevky na ¢iastoéni ihradu nikladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodicov.

Finan¢n¢ prostriedky ziskané od rodi¢ov — ZRS : na nakup knih do detskej kniznice,
knih pre predskolakov, ndkup hraciek na SD, vytvarnych pomocok, hraciek do herne, hraciek
do piesku, darcekov k posedeniam, oslavam, besiedkam, divadl4, MHD, akcie v meste a pod.

Iné:
Zber papiera (rodicia, obCania Pov. Podhradia)

10) Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepnom zimere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok a vvyhodnotenie jeho plnenia ( § 2 ods. 1 pism. n).

Koncepcny zdmer v Skolskom roku 2017/2018 bol

e zaradit' inovativne prvky do vychovno - vzdelavaciecho procesu v sulade
s najnovsimi zisteniami v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a vyuzivat' pri
praci inovativne metody a rdzne organiza¢né formy prace,

o zefektivnit’ proces individualizacie v sulade s reSpektujucim pristupom k dietatu,

vychadzajiic zo zaverov pedagogickej diagnostiky, zo Stadia detskych portfolii

a z najnovsich vedeckych poznatkov z danej oblasti,

zvySovat’ Uroven materidlno- technického vybavenia skoly,

podporovat’ d’al§ie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

rozvijat’ spolupracu rodiny a Skoly, spoluprécu s inymi subjektmi,

rozvijat’ pohybovu kulturu a telesnu zdatnost’ deti,

rozvijat’ regionalnu a tradi¢nt l'udovu kultaru,

podporovat’ globalne vzdelavanie a environmentalnu vychovu,

rozvijat' navyky shvisiace so zdravym zivotnym S$tylom, podporovat zdravé

sebavedomie, sebaistotu a jedinecnost’ deti.

Vvhodnotenie ciel’ov

Stanovené tilohy vyplynuli nielen z celospologenskych potrieb, ale aj z analyzy MS.
U zamestnancov prevlada zmysel pre zodpovednost’ i vysoké pracovné nasadenie. Koncepcia
je tvarnym materidlom, ktory bude dopliiovany a upravovany. Spitnou vézbou koncep&ného
zameru budu dosahované vysledky deti, miera spokojnosti zamestnancov, zdkonnych
zastupcov deti, 8kolskej rady a zriadovatel'a s uroviiou prace MS.

Do MS bolo prijatych - 21 Ziadosti o prijatie dietat’a na predprimarne vzdelavanie.

e 15 ziadosti o prijatie do MS bolo vybavenych kladne,
e 3 ziadostiam nebolo vyhovené z dovodu nizkeho veku dietat’a,



e 2 ziadosti boli vybavené kladne po dohode so zdkonnymi zastupcami, Ze deti budu
navitevovat’ EP Sebestanova 5, Povazska Bystrica,

o zakonni zastupcovia jedného dietata sa rozhodli umiestnit dieta do inej MS
v pdsobnosti mesta Povazska Bystrica.

Pocas Skolského roka sme spolupracovali so zdkonnymi zéastupcami deti, Zakladnou
Skolou Povazské Podhradie 169, Povazska Bystrica, Povazskou kniznicou, CVC Lanska
Povazské Bystrica, s EP SebeStanova 5, Povazskd Bystrica, obC. vyborom mestskej Casti
a pod.

11) Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych si nedostatky
a treba uroven vvchovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni (§ 2 ods.

1 pism. 0).

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» odbornost’ pedagogickych zamestnancov » nedostatok finan¢nych prostriedkov na
» dobra povest’ a poloha MS investicie
» pedagogovia nakloneni k zmenam » zhorsenie socialno ekonomickych podmienok
a inovaciam, ochotni vzdelavat’ sa rodin

a podiel'at’ sa na praci Skoly

> dobra spolupréaca so ZS, ZRS

» uplatiiovanie inovaénych prvkov vo
vychovno - vyucovacom procese

» vyuzivanie IKT — IT vo vychovno-
vyucovacom procese

» zabezpecenie stravy pre deti
1 zamestnancov skoly

» zainteresovanost’ rodicov do vychovno-
vyucovacieho procesu

» zdravé prostredie aenvironmentalne
aktivity

> kvalitna priprava deti na vstup do ZS

PRILEZITOSTI RIZIKA
» vhodna poloha » obmedzeny prisun finan¢nych prostriedkov
» dopravné dostupnost’ » poskodzovanie zariadenia zahrady
» primerana naplnenost’ tried verejnostou
» dobré a ucelné vybavenie zdhrady
» dobré podmienky pre vychovu a

vzdeolavanie deti

12. DalSie informacie o $kole, ktoré moze sprava obsahovat’:

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania ( § 2 ods. 2 pism. a)
Psychohygienické podmienky st na vyhovujtcej Grovni.
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Volnocasové aktivity Skoly (§ 2 ods. 2 pism. b)

e Boli zamerané na rozvoj tvorivosti, prezentaciu literdrnych a hudobnych programov,
prezentaciu Sportovych a telovychovnych schopnosti deti a pod.

e V tomto Skolskom roku sa nerealizoval ziadny krizok v materskej skole.

Spolupraca Skoly so zakonnymi zastupcami, o poskytovani sluZieb detom a zakonnym
zastupcom (§ 2 ods. 2 pism. ¢)

Spolupréca so zdkonnymi zastupcami je na dobrej Grovni. S porozumenim pristupuju
k zabezpecovaniu hygienickych potrieb a k vyberu finanéného prispevku na ¢iasto¢na uhradu
nakladov. K vybaveniu a obnoveniu zariadeni v arealy a zéhrade.

Zaujimaju sa o dianie v MS a ochotne sa z(&astiiuju na akciach. Podl'a zaujmu boli
realizované osobné rozhovory a konzulticie uciteliek so zdkonnymi zastupcami deti a
poradenska ¢innost’.

Zrealizovalo sa rodi¢ovské zdruZenie pre zékonnych zéastupcov deti, ktoré isli v danom
Skolskom roku na zapis do zakladnej Skoly. Taktiez boli zakonni zastupcovia oboznameni
s platnou legislativou pre MS.

Sponzorské aktivity zdkonnych zastupcov - pomahaju pri  drobnych opravach,
zveladovani interiéru a exteriéru MS. Pomahaji sponzorstvom papiermi na kreslenie,
materidlom k estetizacii, daréekmi ku karnevalu, baléonmi, sladkostami k MDD, kipou
hraciek do herni, zapojili sa do zberu papiera a pod.

Povazské Podhradie, 09.07.2018

Vypracovala: Mgr. Milena Lugivjanska, ZRS
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